
 

 

POLÍTICA DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 
(CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE) 

 
DIMARZA S.A.C. es una empresa especializada en desarrollar servicios de mantenimiento y otros servicios 

a fines al sector minero e industrial. 

DIMARZA S.A.C. consciente de la responsabilidad de nuestros procesos y servicios, la gerencia General se 

compromete a: 

1. Satisfacer los requisitos de nuestros clientes y partes interesadas. 

 
2. Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevención de las lesiones, 

dolencias, enfermedades ocupacionales, estados prepatológicos, incidentes y accidentes 

relacionado con el trabajo. 

 
3. Eliminar los peligros y reducir los riesgos para la Seguridad y Salud en el Trabajo. 

 
4. Proteger del Medio Ambiente previniendo la contaminación ambiental, controlando los impactos 

ambientales significativos que la organización pueda identificar, buscando minimizar la 

generación de residuos y el uso sostenible de recursos. 

 
5. Garantizar que los trabajadores y sus representantes sean la participación activa y consulta de 

nuestros colaboradores en todos los niveles de nuestra organización. 

 
6. Cumplir con los requisitos legales vigentes aplicables y otros que la organización suscriba en materia 

de Calidad, Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio Ambiente. 

 
7. Promover y buscar la mejora continua sobre el desempeño de nuestro Sistema Integrado de Gestión 

de Calidad, Ambiental, Seguridad y Salud en el Trabajo. 
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Este documento no debe ser alterado total o parcialmente sin el consentimiento de DIMARZA S.A.C. Previo a su uso 

verifique su vigencia por ser “copia no controlada”. 


